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PROVISION DE CARGOS
PROCESO No. 094 DE 2018 - SEDE BOGOTA

21 de enerode 2019

TIPO DE VINCULACION: Provisional
DESTINATARIOS: Pdblico en general
DEPENDENCIAS: Facultad de Ingenieria (1)

Division de Registro (1)
CARGO: Secretaria Ejecutiva 50401 PCA
DEDICACION: Tiempo completo
ASIGNACION BASICA: 1.780.293
NUMERO DE CARGOS: Dos (2)

Atendiendo lo sefalado en el procedimiento de Seleccion de Personal Administrativo para provision
transitoria de empleos vacantes de la carrera administrativa en la modalidad de encargos y
nombramientos provisionales cédigo U-PR-08.007.017, se procede a publicar el resultado de la prueba
escrita:

Debido a que la pregunta 11 no tenia alternativa de respuesta en el formulario, y teniendo en cuenta el
principio de favorabilidad se procedi6 a asignar el punto a todos los participantes.

1. Resultados de la prueba escrita
Acumulado Acumulado Total
Puntajedela Prueba Puntaje Prueba Puntaje Prueba Escrita
. . prueba General en el Prueba Especifica en Prueba en el Proceso
Identificacion . .
General proceso Especifica el proceso Escrita 80%
(A) 48% (c 32% 60/100 (B+D)
(B) (D) (A+C)*

1016033055 45 36 36 28,8 81 64,8
1018436403 54 43,2 24 19,2 78 62,4
1014200226 42 33,6 32 25,6 74 59,2
52882442 45 36 28 22,4 73 58,4
52467283 36 28,8 36 28,8 72 57,6
28538446 48 38,4 24 19,2 72 57,6
52345083 39 31,2 32 25,6 71 56,8
1022368478 39 31,2 32 25,6 71 56,8

1016051756 30 24 40 32 70 56
1018438675 45 36 24 19,2 69 55,2
1102372904 57 45,6 12 9,6 69 55,2
1016029097 45 36 24 19,2 69 55,2
1032418941 48 38,4 20 16 68 54,4
1121859932 39 31,2 28 22,4 67 53,6
52182429 39 31,2 28 22,4 67 53,6
1030598459 39 31,2 28 22,4 67 53,6
51905412 39 31,2 28 22,4 67 53,6

1010224328 45 36 20 16 65 52
1214732737 36 28,8 28 22,4 64 51,2
1015461931 36 28,8 28 22,4 64 51,2
52846234 36 28,8 28 22,4 64 51,2
52718562 42 33,6 20 16 62 49,6
52315705 30 24 32 25,6 62 49,6
52289397 42 33,6 20 16 62 49,6
1013596659 39 31,2 20 16 59 47,2
1010220105 30 24 28 22,4 58 46,4
1022347070 33 26,4 24 19,2 57 45,6
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Acumulado Acumulado Total
Puntajedela Prueba Puntaje Prueba Puntaje Prueba Escrita
. .. prueba General en el Prueba Especifica en Prueba en el Proceso
Identificacién X .
General proceso Especifica el proceso Escrita 80%
(A) 48% (c 32% 60/100 (B+D)
(B) (D) (A+C)*

51820924 24 19,2 32 25,6 56 44,8
1010219969 36 28,8 20 16 56 44,8
51656230 36 28,8 20 16 56 44,8
1023882370 36 28,8 20 16 56 44,8
52857424 36 28,8 20 16 56 44,8
51897007 30 24 24 19,2 54 43,2
51996840 30 24 24 19,2 54 43,2
52495931 30 24 24 19,2 54 43,2
53129194 30 24 24 19,2 54 43,2
1036606011 39 31,2 12 9,6 51 40,8
51983642 30 24 20 16 50 40
39645313 30 24 20 16 50 40
1069403182 33 26,4 16 12,8 49 39,2
1013593800 24 19,2 24 19,2 48 38,4
1014214160 27 21,6 20 16 47 37,6
53077148 27 21,6 20 16 47 37,6
52733935 24 19,2 20 16 44 35,2
1152185005 24 19,2 20 16 44 35,2
52529860 27 21,6 16 12,8 43 34,4
39643315 18 14,4 24 19,2 42 33,6
1030540368 33 26,4 8 6,4 41 32,8
1018459618 30 24 8 6,4 38 30,4
52766932 27 21,6 8 6,4 35 28
39418598 18 14,4 16 12,8 34 27,2
1030563439 21 16,8 12 9,6 33 26,4
1015432073 33 26,4 nola 0 33 26,4

presenté
* La prueba escrita tiene una escala de cien (100) puntos con indice aprobatorio de 60/100

De acuerdo a lo establecido en el procedimiento seleccién de personal administrativo para provisién
transitoria de empleos vacantes de carrera administrativa en la modalidad de encargos y nombramientos
provisionales U.PR.08.007.017, para los procesos en modalidad de provisionalidad, se aplicara
entrevista a los aspirantes que hayan obtenido los tres puntajes mas altos en el total del proceso con
una carga del 20% del puntaje total.

Identificacién Hora
1016033055 3:00 pm
1018436403 3:30 pm
1014200226 4:00 pm
3. Fecl | | i6n del .

Fecha: 22 de enero de 2019.

Lugar: Universidad Nacional de Colombia - Carrera 45 No 26 -85. Edificio Uriel Gutiérrez, Tercer Piso -
Ala Sur - Sala Anexa a la Direccién Financiera y Administrativa.
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4. Observaciones

4.1. Segln la actividad 7 del procedimiento cédigo U-PR-08.007.017, se solicitaran y revisaran los
soportes documentales de los aspirantes.

4.2. De conformidad con las causales establecidas en el Aviso que regula el proceso, se excluiran los
aspirantes que hayan suministrado informacién inconsistente en el formulario de inscripcién, en
especial si la misma se identifica al momento de verificar los soportes aportados por quien resulte
ganador.

4.3. Segln el numeral 9 de las condiciones generales del procedimiento cédigo U-PR-08.007.017,
“solamente se podran presentar reclamaciones respecto del proceso de seleccién hasta un (1) dia habil
después de informado a todos los aspirantes el resultado final del proceso”.

4.4. Se entiende que todos los aspirantes han sido informados del resultado de la prueba escrita y la
citacién a entrevista, mediante la publicacién de este documento en la pagina web de Seleccién de la
Division de Personal Administrativo para la provision transitoria de empleos vacantes de carrera
administrativa en la modalidad de encargos y nombramientos provisionales de la Sede Bogota.

GLADYS OVALLE SANCHEZ
Jefe (E)



